
Machen Sie es wie andere Hamburger Unternehmen – und
engagieren Sie sich dort, wo es wirklich zählt. Auch Ihr 
Unternehmen kann auf vielfältige Weise dazu beitragen, 
Kindern und Jugendlichen bessere Bildungschancen zu 
ermöglichen:

Mit Geld- oder Sachspenden, die direkt dort
ankommen, wo sie gebraucht werden
Als offizielles Fördermitglied, sichtbar und
langfristig an der Seite von MENTOR
Mit Corporate Volunteering, das Ihren Mitarbeiten-

     den sinnstiftendes Engagement ermöglicht
Mit Projekt-Patenschaften, um die Bildung vor Ort 

      nachhaltig zu stärken

Ihr Einsatz wirkt doppelt: Sie fördern Lesen und Bildung 
in Hamburg und positionieren Ihr Unternehmen als 
verantwortungsbewussten Akteur mit regionaler 
Verbundenheit.

So können Sie sich engagieren       Kommen Sie mit uns ins Gespräch!

Lesen öffnet Türen –
Ihr Engagement öffnet Zukunft

MENTOR – Die Leselernhelfer HAMBURG e. V.
Normannenweg 17–21 · 20537 Hamburg

Tel. 040 67 04 93 00
info@mentor-hamburg.de
www.mentor-hamburg.de

Spendenkonto
Hamburger Sparkasse
IBAN: DE88 2005 0550 1042 2110 68
BIC: HASPDEHHXXX  
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Sie haben Fragen rund um unsere Leseförderung 
und Möglichkeiten Ihres Engagements? 
Wir sind gern für Sie da. 

„Als hanseatische Unternehmer übernehmen wir
Verantwortung – mit MENTOR für mehr
Bildungsgerechtigkeit”
Maren Uzarek, CPO, Neumann Gruppe GmbH



1:1 macht den Unterschied

Ein Kind, ein:e Mentor:in, eine Stunde pro Woche, mindestens 
ein Jahr. Das ist das Prinzip von MENTOR HAMBURG. Diese 
kontinuierliche Beziehung schafft Vertrauen, Motivation und 
Lernerfolge. Alle Ehrenamtlichen werden geschult, begleitet 
und qualifiziert und arbeiten eng mit Hamburger Schulen 
zusammen. Damit steht MENTOR für Qualität und für eine 
konkrete Antwort auf Bildungsungleichheit.

Nachweisbare Wirkung

Das Engagement von MENTOR sorgt neben besseren 
schulische Leistungen für mehr Selbstvertrauen und Freude 
am Lernen. Dies verbessert nachweislich die Chancen auf 
einen Schulabschluss und die Integration in den Arbeitsmarkt.

Mit einer regelmäßigen Spende Zukunft schaffen

Mit 500 € pro Jahr fördern Sie bis zu 3 Lesekinder.
Mit 1.000 € pro Jahr unterstützen Sie nachhaltig einen 
Hamburger Schulstandort. 
Mit 3.000 € pro Jahr werden Sie starker Partner mit 
sichtbarem lokalem Impact.

Corporate Volunteering

Sie möchten nicht nur die Gesellschaft stärken, sondern 
auch gezielt die Kompetenzen Ihres Teams? Corporate 
Volunteering macht aus Mitarbeitenden Mentor:innen – 
und aus Mentor:innen reflektierte, verantwortungsvolle 
Führungspersönlichkeiten. 

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf und gestalten Sie Ihr 
Engagement wirkungsvoll und nachhaltig.
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Lesekompetenz fördern – 
Nachwuchskräfte sichern!

Das hat Ihr Unternehmen davon 

Ihre Vorteile auf einen Blick:

Glaubwürdiges CSR-Engagement mit lokalem Bezug
Employer Branding und Arbeitgeberattraktivität
Sinnstiftende Einbindung Ihrer Mitarbeitenden
Relevante Geschichten für PR und Social Media
Sichtbarkeit in Hamburgs Stadtteilen
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